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1 § SOVELTAMISALA

Mikkelin Vesiliikelaitoksen toimintaa ohjataan tdman toimintasdannon ohella Mikkelin
kaupungin hallintosaannolla, johon nahden toimintasaantda sovelletaan toissijaisesti.
Toimintasaanto sisaltaa taydentavat maaraykset Mikkelin Vesilaitoksen
organisaatiosta, toiminnan sisallésta seka viranhaltijoiden ja toimenhaltijoiden
tehtavista ja ratkaisuvallasta.

2 § ORGANISAATIO

Vesilaitoksen johtaminen

Mikkelin Vesiliikelaitos toimii yhtena tulosalueena, jonka liiketoimintaa johtaa
liikelaitoksen johtaja (virkanimike vesilaitoksen johtaja). Liikelaitoksen johtaja johtaa
ja valvoo tulosyksikkojen toimintaa seka huolehtii toiminnan, talouden ja
organisaation kehittamisesta valtuuston asettamien tavoitteiden mukaisesti.
Liikelaitoksen johtajan sijaisena toimii verkostopaallikko.

Mikkelin Vesiliikelaitos jakautuu kolmen yksikkdon:

Hallinto

Hallintoyksikon tehtavana on huolehtia Mikkelin Vesiliikelaitoksen
hallintotehtavista seka avustaa muita tulosyksikkoja suunnitteluttamisessa ja
rakennuttamisessa. Hallintoyksikk® vastaa laitoksen tiedotuksesta ja viestinnasta.
Hallintoyksikon paallikkdona toimii liikelaitoksen johtaja.

Hallinnon tukipalvelutehtaviin sisaltyvien henkildstopalvelu-, taloushallinto-,
asiakaspalvelu-, hankintapalvelu- ja toimistopalvelutehtavien jarjestamisesta vastaa
keskitetysti Mikkelin kaupungin konsernipalvelut.

Kaytto

Kayttoyksikon tehtdvana on huolehtia vedenottamoiden, vedenkasittelylaitosten,
paineenkorotuspumppaamoiden ja vesisailididen seka jatevedenpuhdistamojen ja
jatevesipumppaamoiden kaytosta, kunnossapidosta seka korjaustoista.
Kayttoyksikko huolehtii lisaksi vesihuoltolaitoksen kaytonvalvonnasta,
vedenottamoiden veden laaduntarkkailusta ja mittauksesta, pohjavesitutkimuksista,
jateveden laaduntarkkailusta, vesistotutkimuksista ja puhdistamolietteen kasittelysta.
Kayttoyksikdon paallikkdna toimii vesihuoltopaallikko.

Verkosto

Verkostoyksikon tehtavana on huolehtia vesijohto- ja jatevesiviemariverkoston
kaytdsta ja kunnossapidosta seka korjauksesta. Lisaksi tulosyksikkd huolehtii
verkostojen suunnitteluttamisesta, rakennuttamisesta, rakentamisista ja
kartoituksesta seka kiinteistdjen vesimittaroinnista. Liittymispisteet Mikkelin



Vesiliikelaitoksen vesihuoltoverkostoihin maarittaa verkostopaallikko tai hanen
sijaisensa. Verkostoyksikon paallikkona toimii verkostopaallikko.

3 § VESILAITOKSEN JOHTAJAN TEHTAVAT JA RATKAISUVALTA
Vesilaitoksen johtajan tehtavana on johtaa vesilaitoksen toimintaa
seka vastata johtokunnassa kasiteltavien asioiden valmistelusta,

esittelysta ja paatoésten taytantdéénpanosta.

Sen lisaksi, mitd muutoin on maaratty, vesilaitoksen johtaja paattaa
laitoksen osalta seuraavista asioista:

1) hankinnoista ja irtaimen omaisuuden myynnista
hankintaohjeen ja johtokunnan vahvistamien yleisten perusteiden
mukaisesti

2) suunnittelu-, urakka-, hankinta-, palvelu-, yhteisty6- ja muista
sopimuksista paattaminen, kun niiden arvo on alle 300 000
€/sopimus (alv 0 %)

3) vesilaitoksen hallinnassa olevien kiinteistdjen ja irtaimiston
kaytto ja hoito

4) vesi- ja jatevesimaksujen maaraaminen ja maksuunpano

5) vahingonkorvauksen myontamisesta, kun kaupunki on
korvausvelvollinen ja korvaussumma on alle 30.000 euroa

6) muut maksut kuin johtokunnan paattamat kaytto- ja
perusmaksut, tonttijohtomaksut seka liittymismaksut

7) vesilaitoksen henkildston valinnat ja henkildston sijoittaminen
tulosyksikoihin

8) vesilaitoksen tiedotustoiminnasta

9) yksikdiden esimiesten virka- ja tydmatkoista

10) laitoksen hallintaan kuuluvien tilojen vuokrauksesta
11) laskujen hyvaksyjista ja maksumaaraysten antajista

12) helpotuksen tai vapautuksen myontamisesta laitoksen
toimialaan kuuluvissa maksuissa 10 000 euroon saakka

13) hyvaksyy hankkeiden ty6- ja vastuuaikaiset vakuudet
14) muutoksenhakemisesta paattaminen verkostopaallikon

paatoksia koskeviin tuomioistuinten ja muiden viranomaisten
paatoksiin.



Vesilaitoksen johtaja voi siirtdaa kohtien 5 ja 6 mukaan
paatettavakseen kuuluvan asian johtokunnan ratkaistavaksi ennen
kuin on itse tehnyt asiassa paatosta.

4 § VESIHUOLTOPAALLIKON JA VERKOSTOPAALLIKON YLEISET TEHTAVAT
JA RATKAISUVALTA

Vesihuolto- ja verkostopaallikdon tehtavana on:

1) johtaa, suunnitella ja kehittda yksikon toimintaa yhdessa henkildston kanssa ja
vastata yksikdlle asetettujen toiminnallisten, taloudellisten ja laadullisten tavoitteiden
saavuttamisesta

2) tehda ehdotukset tulosyksikdn toimintasuunnitelmaksi, talousarvioksi ja
taloussuunnitelmaksi

3) vastata yksikon tulos- ja palvelutavoitteiden toteutumisesta ja huolehtia toiminnan
ja talouden raportoinnista liikelaitoksen johtajalle

4) huolehtia tulosyksikon toimialaan kuuluvien suunnittelu-, urakka- ja
hankintasopimusten valmistelusta ja vastata tyon toteutuksesta

5) huolehtia, etta yksikon vastuulla olevaa kiinteaa ja irtainta
omaisuutta hoidetaan huolellisesti ja kaytetaan tarkoituksenmukaisesti

6) vastata yksikon henkiloston tydsuojelusta, koulutuksesta ja
muusta tyoympariston kehittamisesta

7) huolehtia hairidtilannevalmiudesta ja yhteistyosta yksikon ja sidosryhmien valilla.

Sen lisaksi, mita muutoin on maaratty, vesihuoltopaallikko ja verkostopaallikko
paattavat yksikkodjensa osalta johtokunnan tai liikelaitoksen johtajan
hyvaksymien yleisten perusteiden ja hankintaohjeen mukaisesti:

- suunnittelusopimukset enintdan 25.000 euroa

- urakkasopimukset enintaan 50.000 euroa

- hankintasopimukset enintdan 50.000 euroa.

- tulosyksikon toimialaan liittyvien talousarviossa esitettyjen suunnitelmien
hyvaksymisesta, kun hankkeen kustannusarvio on enintaan

25.000 euroa.

Verkostopaallikko allekirjoittaa vesilaitoksen liittymissopimukset, kayttosopimukset ja
teollisuusvesisopimukset.

5 § TOIMIVALLAN EDELLEEN SIIRTAMINEN

Johtokunta voi paatoksellaan siirtaa alaiselleen viranhaltijalle tassa
toimintasdanndssa annettua paatdsvaltaa toiselle viranhaltijalle.
Paatosvallan siirtamista koskevista paatoksista on pidettava ajan
tasalla olevaa rekisteria, josta ilmenevat paatdsvaltaa koskevat asiat
ja viranhaltijat, joille paatosvaltaa on siirretty.



Liikelaitoksen johtaja voi omalta osaltaan siirtaa niita tehtavia ja sita
paatosvaltaa, joka hanelle kuuluu tdman toimintasaannon mukaan,
alaisilleen (viranhaltijalle). Kaikista hankinnoista on pidettava
paatospoytakirjaa.

6 § HENKILOSTOVALINNAT

Liikelaitoksen johtajan valitsee kaupunginhallitus.
Liikelaitoksen johtaja valitsee yksikoiden paallikot.
Yksikon paallikko valitsee yksikkdnsa henkiloston liikelaitoksen johtajaa kuultuaan.

7 § NIMENKIRJOITUSOIKEUS

Johtokunnan paatdksiin perustuvat sopimukset, sitoumukset ja kirjelmat allekirjoittaa
johtokunnan puheenjohtaja tai esittelija ja varmentaa valmistelija tai poytakirjanpitaja
tai, jollei johtokunta ole toisin valtuuttanut. Vesilaitoksen hallinnassa olevista
asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset voi todistaa oikeaksi vesilaitoksen
johtaja.

Kukin viranhaltija allekirjoittaa oman paatosvaltansa nojalla tehdyt paatokset ja niihin
littyvat sopimukset ja sitoumukset.

Vesilaitoksen toimen alaan kuuluvat lupa-, avustus- ja muut hakemukset, joissa
hakijana on Mikkelin kaupunki, allekirjoittaa vesilaitoksen johtaja. Varsinaisten
allekirjoittajien ollessa estyneita vastaavat allekirjoitusoikeudet ovat heidan
sijaisillaan.



